
 

รายงานผลการดำเนินการ 

เพื่อจัดการความเสี่ยง
ตอการรับสินบน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
สถานีตำรวจทางหลวง 2 
กองกำกับการ 8 
กองบังคับการตำรวจทางหลวง 
  



บทนำ 
ตามที่สถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง ไดดำเนินการเพื่อจัดการ

ความเสี่ยงตอการรับสินบน และไดมีแผนบริหารความเสี่ยงตอการรับสินบน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ของ
หนวยงาน นั้น  

สถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง ไดดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 
ตอการรับสินบนเปนกิจกรรม และดำเนินการตามมาตรการเพื่อบริหารความเสี่ยงตอการรับสินบน แยกตามประเด็น 
ความเสี่ยง ไดแก 

1. รถบรรทุกน้ำหนักเกิน 
2. สวยทางหลวง/สวยสติ๊กเกอร 

โดยไดดำเนินการจัดการความเสี ่ยงอยางเปนรูปธรรม ตามมาตรการดังรายงานผลการดำเนินการ 
และหนวยงานไดเปดเผยขอมูลการดำเนินการเปนการเปดเผยขอมูลสาธารณะ เพื่อใหบุคคลทั ่วไปไดรับทราบ 
ตามรายงาน จัดทำโดยคณะทำงานขับเคลื ่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการ 
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจทางหลวง 2 
กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง มีรายละเอียดตามขอมูลแนบทายนี ้

 
 
พันตำรวจโท  

(ทัตพร  เลขะวัฒนพงษ) 
สารวัตรใหญสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 

กองบังคบัการตำรวจทางหลวง 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานเพื่อจัดการความเสีย่งตอการรับสินบน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 

1. รถบรรทุกน้ำหนักเกิน 
ปจจัยที่จะเกดิความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1. มีการเรียกรับสินบน หรือ 
ผลประโยชน เพ่ือแลกกับ 
การไมจับกุมดำเนินคดี หรือทำให 
รับโทษนอยลง ทั้งในกรณี 
ตรวจพบการกระทำความผิด 
การจับกุม และการตรวจยึด 
 

1. กำกับดูแลการปฏิบัติงาน โดยม ี
การตรวจสอบตามสายการบังคับบัญชา 
ทุกขั้นตอน เพ่ือไมใหเกิดชองวางในการ 
ละเวนหนาที่ และปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอ 
การเกิดการทุจริต หรือผลประโยชน 
ทับซอน และการเรียกรับสินบน 

1. จัดประชุมบริหารประจำเดือน เพ่ือการ 
ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณของตำรวจในการปฏิบัต ิ
หนาที่ เนนย้ำกำชับนโยบายตอตาน 
การรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 

2. เสริมสรางควบคุมดูแล 
ผูใตบังคับบัญชา ตามคำสั่ง 1212/2537 
ลง 1 ต.ค.37 สอดสองดูแลการปฏิบัติ 
ของผูใตบังคับบัญชาในปกครอง 
อยางใกลชิด 

2. เปดโอกาสใหประชาชนเขามามี 
สวนรวมในการติดตามตรวจสอบ รวมถึง 
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 
เพ่ือเปนแนวทางในการแกไขปรับปรุง  
เพ่ิมศักยภาพดานการบริการและ 
การปฏิบัติหนาที่ราชการตอไป 

 3. ชี้แจงนโยบายตอตานการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy) และการไมรับ 
ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชนอ่ืนใด 
(No Gift Policy) จากการปฏิบัติหนาที่ 
ทุกกรณี 

3. มีชองทางแจงเรื่องรองเรียน แจง 
เบาะแสการทุจริต ความประพฤติมิชอบ 
ในการใหบริการการปฏิบัติหนาที่ของ 
ขาราชการตำรวจในสังกัด หลากหลาย 
ชองทาง 

 4. เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม 
ในการแสดงความคิดเห็น 

4. สอดสองดูแลผูใตบังคับบัญชาอยาง 
สม่ำเสมอ เพ่ือรับทราบปญหาตาง ๆ และ 
หากแนวทางการแกไขปญหารวมกัน 

5. มีชองทางแจงเรื่องรองเรียน รองทุกข 
แจงเบาะแสการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบหลากหลายชองทาง 

5. หากตรวจพบการกระทำผิดของเจาหนาที่  
โดยเห็นแกทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใด 
จะมีการตั้งคณะกรรมการสอบสวนขอเท็จจริง
เพ่ือดำเนินการทางวินัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



2. สวยทางหลวง/สวยสติ๊กเกอร 
ปจจัยที่จะเกดิความเสี่ยง มาตรการจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการ 

1. มีการเรียกรับสินบน หรือ 
ผลประโยชน เพ่ือแลกกับ 
การไมจับกุมดำเนินคดี หรือทำให 
รับโทษนอยลง ทั้งในกรณี 
ตรวจพบการกระทำความผิด 
การจับกุม และการตรวจยึด 
 

1. กำกับดูแลการปฏิบัติงาน โดยม ี
การตรวจสอบตามสายการบังคับบัญชา 
ทุกขั้นตอน เพ่ือไมใหเกิดชองวางในการ 
ละเวนหนาที่ และปจจัยตาง ๆ ที่เอ้ือตอ 
การเกิดการทุจริต หรือผลประโยชน 
ทับซอน และการเรียกรับสินบน 

1. จัดประชุมบริหารประจำเดือน เพ่ือการ 
ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมและ 
จรรยาบรรณของตำรวจในการปฏิบัต ิ
หนาที่ เนนย้ำกำชับนโยบายตอตาน 
การรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 
2. เปดโอกาสใหประชาชนเขามามี 
สวนรวมในการติดตามตรวจสอบ รวมถึง 
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 
เพ่ือเปนแนวทางในการแกไขปรับปรุง  
เพ่ิมศักยภาพดานการบริการและ 
การปฏิบัติหนาที่ราชการตอไป 

2. เสริมสรางควบคุมดูแล 
ผูใตบังคับบัญชา ตามคำสั่ง 1212/2537 
ลง 1 ต.ค.37 สอดสองดูแลการปฏิบัติ 
ของผูใตบังคับบัญชาในปกครอง 
อยางใกลชิด 
3. ชี้แจงนโยบายตอตานการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy) และการไมรับ 
ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชนอ่ืนใด 
(No Gift Policy) จากการปฏิบัติหนาที่ 
ทุกกรณี 

3. มีชองทางแจงเรื่องรองเรียน แจง 
เบาะแสการทุจริต ความประพฤติมิชอบ 
ในการใหบริการการปฏิบัติหนาที่ของ 
ขาราชการตำรวจในสังกัด หลากหลาย 
ชองทาง 

4. เปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม 
ในการแสดงความคิดเห็น 

4. สอดสองดูแลผูใตบังคับบัญชาอยาง 
สม่ำเสมอ เพ่ือรับทราบปญหาตาง ๆ และ 
หากแนวทางการแกไขปญหารวมกัน 

5. มีชองทางแจงเรื่องรองเรียน รองทุกข 
แจงเบาะแสการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบหลากหลายชองทาง 
 
 
 

5. หากตรวจพบการกระทำผิดของเจาหนาที่  
โดยเห็นแกทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใด 
จะมีการตั้งคณะกรรมการสอบสวนขอเท็จจริง
เพ่ือดำเนินการทางวินัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนนิการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 

1. จัดประชุมบริหารประจำเดือน  
 สวญ.ส.ทล.2 กก.8 บก.ทล. มีการประชุมติดตาม กำกับดูแลการปฏิบัติงานของขาราชการตำรวจในสังกัด 
ตามคำสั่ง ตร. ที่ 1212/2537 ลง 1 ต.ค.2537 เรื่อง มาตรการควบคุมและเสริมสรางความประพฤติและวินัย 
ขาราชการตำรวจ โดยยึดระเบียบ และขอกฎหมายที่เก่ียวของ นอกจากนี้ สวญ.ส.ทล.2 กก.8 บก.ทล. ไดกำชับ 
นโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และนโยบายการไมรับของขวัญ และของกำนัล ทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหนาที่ ท้ังในขณะ กอน และหลังการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) อันจะสงผลใหเกิดการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ หากพบการกระทำความผิดของเจาหนาที่ โดยเห็นแกทรัพยสิน หรือผลประโยชนอ่ืนใด 
จะดำเนินการตั้งคณะกรรมการสอบสวนขอเท็จจริงเพ่ือดำเนินการทางวินัยโดยเด็ดขาด  

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนนิการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 

2. ประกาศเจตนารมรณ นโยบาย No Gift Policy  

 สวญ.ส.ทล.2 กก.8 บก.ทล. และขาราชการตำรวจในสังกัดทุกนาย ออกประกาศเจตนารมณไมรับ 
ของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ทั้งในขณะ กอน และหลังการปฏิบัติ 
หนาที่ โดยออกประกาศทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ และประกาศทั้งบนเว็บไซตของหนวยงาน และจุด 
ใหบริการตาง ๆ   

   

 

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนนิการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 

3. การเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวม 
 ส.ทล.2 กก.8 บก.ทล. ไดเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการประเมินคุณธรรมและ 
ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยเผยแพรประกาศ 
เชิญชวนใหประชาชนรวมประเมินบนเว็บไซตของหนวยงาน 

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนนิการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 

4. ชองทางการถาม-ตอบ/รับฟงความคิดเห็น หลากหลายชองทาง 

 ส.ทล.2 กก.8 บก.ทล. ไดเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นได 
หลากหลายชองทาง ไดแก ทางเว็บไซตของหนวยงาน และทางเฟซบุก เปนตน 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการดำเนนิการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 

5. ชองทางการแจงเรื่องรองเรียนการทุจริต หลากหลายชองทาง 
 ส.ทล.2 กก.8 บก.ทล. มีชองทางแจงเรื่องรองเรียน แจงเบาะแสการทุจริต ความประพฤติมิชอบ 
ในการใหบริการการปฏิบัติหนาที่ของขาราชการตำรวจในสังกัด หลากหลายชองทาง 

 

6. บริการทางออนไลน 
 ส.ทล.2 กก.8 บก.ทล. ไดเพ่ิมการใหบริการออนไลนที่หลากหลาย เพ่ืออำนวยความสะดวกแกประชาชน 
ผูมาใชบริการ 



ภาพกิจกรรมการดำเนนิการตามมาตรการจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ของสถานีตำรวจทางหลวง 2 กองกำกับการ 8 กองบังคับการตำรวจทางหลวง 

7. คำสั่ง มอบหมายการปกครองบังคับบญัชา 
 ส.ทล.2 กก.8 บก.ทล. ไดออกคำสั่ง ที่ 27/2568 เรื่อง มอบหมายหนาที่รับผิดชอบการปฏิบัติราชการ
และควบคุมเสริมสรางความประพฤติและวินัยขาราชการตำรวจ 

 

  

  


